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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ |
Cuota NUmero: 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0289.2025 de 2025

Nombre completo del contratista: Maria Yaneth Moreno Saavedra

Documento de identificacion: 66831656

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafio Pérez

Organismo: Secretaria de Educacién Distrital

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a favor de
la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en
la atencién educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
13/Febrero/2025 31/Diciembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesién: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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4, INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$41.745.000= $3.795.000= $18.975.000= $18.975.000=

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 8636726027

de Pensiones y Riesgos No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8614385904
Laborales
Operador: Asopagos
Fecha de Pago: 24-07-2025

Periodo de pago de la seguridad social: julio de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Actividades Ejecutadas:

3. Fortalecer los procesos de inclusion y equidad en la educacion a través del disefio,
acompafiamiento a la implementacion y seguimiento a los planes individuales de
ajustes razonables (PIAR) y su articulacién con la planeacion pedagdgicay el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI)

- Acompafio a una docente del rea de biologia y quimica con el objetivo de aplicar los ajustes
generados en el documento PIAR para el estudiante Simon Barbosa, en el aula de clase en
el desarrollo de los conceptos se ha visto reflejado las dificultades para el logro de los
objetivos, pero, con la implementacion de estrategias se han logrado los aprendizajes.

https://drive.google.com/drive/folders/IlUNMemIvS-BmoPuRZK 58F2FdIQFKk5Pk-
?usp=drive link

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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9. Realizar el acompafiamiento a las instancias del gobierno escolar en la planeacion
y evaluacion de la gestién institucional que apoyan la inclusién escolar
principalmente: comités de calidad, de convivencia, académico entre otros.

- Particip6 de la actividad programada mes a mes con el objetivo de contextualizar los
diferentes componentes del PIER, donde se ha logrado incluir y visibilizar la inclusién con
normatividad y procesos realizados con los estudiantes categorizados con discapacidad. Es
importante mencionar que en el documento a revisar no se encontraba este concepto.

https://drive.google.com/drive/folders/1zuoCY 1HZkcVF6D7zQ5NaybYepdSNHp--
?usp=drive_link

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los
ajustes institucionales para garantizar la atencion pertinente a esta poblacion.

- Aatendié la solicitud del acudiente del estudiante Johan Emanuel Chate Chandillo para
generar ajuste en el documento PIAR con el objetivo de flexibilizar los horarios del estudiante
ya que se busca interactuar con otra institucion para fortalecer el proceso del estudiante.

- Realiz6 seguimiento al proceso que se inicidé con el estudiante Daniel Arias Castillo para
generar ajuste en el documento PIAR con el objetivo de flexibilizar los horarios del estudiante
ya que se busca interactuar con otra institucién para fortalecer el proceso del estudiante.
https://drive.google.com/drive/folders/ITUNMemIvS-BmoPuRZK 58F2FdIQFKk5Pk-
?2usp=drive_link

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de
consolidado del acompafiamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora
para el siguiente afo lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias
solicitadas y deméas solicitudes requeridas por la Secretaria de Educacion Distrital
(SED).

- Digité el informe estadistico detallado de las actividades ejecutadas en la Institucion
educativa, de igual manera se actualizé el documento consolidado y entregé el DRIVE con
las evidencias solicitadas desde la estrategia. Donde se evidencian fotos, asistencias y
procesos elaborados por la profesional de apoyo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
Pagina 4 de 8


https://drive.google.com/drive/folders/1UNMemIvS-BmoPuRZK_58F2FdlQFk5Pk-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UNMemIvS-BmoPuRZK_58F2FdlQFk5Pk-?usp=drive_link

MODELO INTEGRADO I;)E PLANEACION Y
. GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
&:vx} (MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
CEa S A AL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

https://drive.goodle.com/drive/folders/1XK2caOwtTGlsXd4D--
jeliJJEimbaPxM?usp=drive link

Otras actividades:

Julio 07: Asisti6 a la jornada de capacitacion sobre tiflologia: baja visiébn y ceguera cuyo
objetivo fue proporcionar herramientas, estrategias y conocimientos especificos en las areas
tiflolégicas, con el proposito de que los PAP pueda tener un acercamiento a la atencion
basica desde lo pedagdgico con los estudiantes caracterizados con discapacidad visual.
https://drive.google.com/file/d/11U659q0zrL YT6UkISkwZAmKyyTKn5link.2G/view?usp=drive
Julio 08: Participd en la jornada de capacitacién sobre discapacidad sensorial: hipoacusia
con el objetivo de fortalecer en los PAP la capacidad para planear y acompafar procesos
educativos significativos con estudiantes con hipoacusia, desde un enfoque inclusivo,
accesible y colaborativo.

https://drive.google.com/file/d/1 yNSOFUWPmMO8HVKADIsUGebyizkPHz0qg/view?usp=drive
link

Julio 09: Acudi6 a la jornada de capacitacion sobre Plan Individual de Ajustes Razonables -
PIAR: anexos 1y 3 realizada a fin de posibilitar un espacio de reflexion ante el propdsito de
la elaboracion y aplicacién de los anexos 1 y 3 como parte de la construccién del PIAR.
https://drive.google.com/file/d/1cU55njvUx524gKIBMjPVObNVatw_z231/view?usp=drive_lin

k

Julio 10: Concurri6 a la jornada de capacitacion sobre Plan Individual de Ajustes Razonables
- PIAR: barreras y participacion ejecutada con objetivo de capacitar a los PAP en la
identificacion de las barreras para el aprendizaje y la participaciéon en el aula, brindandoles
herramientas practicas para abordar con los docentes y proyectar estrategias inclusivas que
favorezcan la participacion, el aprendizaje significativo y la equidad educativa.
https://drive.google.com/file/d/18xfH2EW6 GGb7wTUuES5]h64NGCxt32Meb5i/view?usp=drive_li
nk

Julio 11: Presenci6 la jornada de capacitacién sobre Plan Individual de Ajustes Razonables
- PIAR: objetivos y evaluacién que permiti6 a los PAP fortalecer competencias para
identificar, ajustar y formular los objetivos pedagdgicos del Anexo 2 del PIAR, y proponer

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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ajustes razonables pertinentes, en coherencia con las metas de aula y las barreras
identificadas.

https://drive.goodle.com/file/d/1lue5Z5wmNiRIPglw3 g-KwcFGupPixrOl/view?usp=drive

Julio 14: Particip6 en la jornada de capacitaciébn sobre gobierno escolar realizada para
identificar el rol y funciones que desempeiia el PAP en el Gobierno Escolar, destacando su
contribuciéon en la toma de decisiones, la participacion democratica y la construccion de una
comunidad educativa inclusiva.

https://drive.google.com/file/d/1b55hJnwmCUkyFS2yW1aJe49u9Ykjdybo/view?usp=drive i
nk

Julio 15: Estuvo en la jornada de capacitacion sobre calidad educativa en donde se vinculd
el conocimiento teorico y practico de los documentos institucionales (PEI, SIEE, PMI, Manual
de Convivencia) con un enfoque inclusivo, a través de una experiencia ludica que promovio
la reflexion 'y estrategias de implementacion por parte de los PAP.
https://drive.google.com/file/d/1kVZ7wl_363bw5dKD96wgPeFpvCGNVv|SC/view?usp=drive_|
ink

Julio 16: Intervino en la jornada de capacitacion sobre transito armonico a fin de aplicar la
transicion armonica, mediante estudio de caso a la luz del Decreto 1421 de 2017 y las
circulares 020 y 021 del Ministerio de Educaciébn Nacional de 2022.
https://drive.google.com/file/d/12IpblpJvpUxhy TAk1hxkYK4Vdltcmp6/view?usp=drive_link

Julio 17: Asistio a la jornada de capacitacion sobre recursos y estrategias basadas en el
Disefio Universal para el Aprendizaje (D.U.A.) en donde se trabajaron los siguientes
objetivos:

- Fortalecer las competencias pedagdgicas de los PAP en la aplicacion del Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA), mediante la comprensién de sus principios y la elaboracion
colaborativa de una planeacién didactica ajustada a las necesidades de estudiantes diversos.

- Proporcionar herramientas practicas y estrategias pedagoégicas que orienten a docentes y
directivos en la implementacion del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
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favoreciendo la participacion activa de todos los estudiantes, considerando sus necesidades,
intereses y estilos de aprendizaje.

https://drive.google.com/file/d/1eeDkROxX4ecRVv7CZWWdAWDdUfhtr7sqg/view?usp=drive |
ink

Julio 18: Particip6 en la jornada de capacitacion sobre articulacion de las estrategias STEAM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas) con los recursos y estrategias del
Diseilo Universal para el Aprendizaje (D.U.A.) realizada con el fin de capacitar a los
profesionales de apoyo en el uso combinado del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)
y el enfoque STEAM para disefar experiencias inclusivas, significativas y accesibles para
toda la comunidad educativa. Ademas, se motivo a los asistentes a participar en el disefio e
implementacion de experiencias de aprendizaje con enfoques STEAM y maker, a partir de
los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje DUA.
https://drive.google.com/file/d/11SblpJVJ-IBOKhXDAV2OF7tKC-yD6k62/view?usp=drive

Julio 21: Trabajé de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los stands
que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se impacto a
los equipos de directivos y docentes de las IE Isaias Gamboa y Luis Fernando Caicedo
respectivamente.
https://drive.google.com/drive/folders/1rf6rA9jZbMi57gefd3mVx0SbdWI8ugec?usp=drive_lin
k

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplié con todas sus actividades.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

—

Jhon Alexander C¥staiip Pérez
Nombre y firmaﬁél Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, julio 31 de 2025.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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